
              

 

SEGURTASUN ETA OSASUN BATZORDEA - 2023/06/21 

Irailaren 27an, segurtasun- eta osasun-batzordea egin zen, proposatutako gai-

zerrendari jarraiki: 

OBRA, INSTALAZIO ETA EKIPAMENDU ZERBITZUEN ERANTZUNAK. 

Gasteizko Justizia Jauregiari dagokionez, LABek, beste behin ere, KBZKeko 

leihoak konpontzeko eta informazio, erregistro eta banaketa-zerbitzuko 

leihoak konpontzeko egin duen errepikapena dela-eta, jakinarazi digute hiruhileko 

honetan egingo dela, laugarren solairuan informatika-zerbitzuak hartzen duen 

espazioa berrantolatzearekin batera. 

Gasteizko Erregistro Zibilean kudeatzaile bat eta errefortzuko izapidegile bat sartu 

direnez, obra-zerbitzuak jakinarazi digu espazioa berrantolatu dela eta ez dela 

inolako jarduketarik aurreikusi. LABetik bulego horren espazio-arazoa 

azpimarratu nahi dugu. Kontuan izan behar da, lanean ari diren langileez gain, 

bost kudeatzaileek jendea artatzene dutela bulegoaren barruan, eta horietako 

bakoitzak bizpahiru pertsonari eman diezaiekeela arreta kontsulta bidez, batzuetan 

adingabeekin eta bulegoan sartu behar dituzten haur-kotxetxoekin batera. Horrek 

esan nahi du, langileez gain, 10 pertsona gehiago ere egon daitezkeela. Sailari 

jakinarazi diogun bezala, irtenbide bakarra egungo espazioa handitzea da, Biktimari 

Laguntzeko Zerbitzuak hartzen dituen bulego mugakideak gehituta. Konponbide 

hori ez da aurreikusten, baina LABek eskatzen jarraituko du. 

Atzo, urriaren 2an, laneko arriskuen ebaluazioa berrikusi zen bulego horretan, eta 

prebentzio-zerbitzuak egiaztatu zuen zer baldintzatan ari diren lanean. LABek 

gertutik jarraituko du ebaluazio horren emaitza, eta antzemandako akatsak 

zuzentzeko neurri egokiak hartzeko eskatuko du. 

Aire-korronteen kexei dagokienez, adierazi digute partea Prebentzio 

Zerbitzuaren bidez egin behar dela. Zerbitzu horrek instalazioei jakinaraziko die zein 

den lanpostu zehatza, neurketa egokia egin dezaten, eta 0,25 m/s-tik gorakoa bada, 

irtenbide posibleak aztertuko dira, hala nola deflektore bat jartzea airearen irteeran. 
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LABek denbora asko darama aukera hori aztertzeko eskatzen, arazo komuna baita 

epaitegi guztietan, bulegoetan egindako mugimenduak eta aldaketak direla eta. 

Izu-botoia eta kristalezko holtzak jartzeko eskaerei dagokienez, adibidez, 

guardiako epaitegian, obra-zerbitzutik adierazten digute historiko batek egon behar 

duela botoia jartzea justifikatzen duena, eta segurtasun-zerbitzuak berretsi behar 

duela. San Martingo erakusmahaiaren kristalaren gainean, jarduketa hori 

aurreikusita dute, sarbideak kontrolatu aurretik kokatzen baita, eta, beraz, jarri 

egingo da. 

LABen ustez, organo batzuek, hala nola guardiako epaitegiek, egiten den lan 

espezifikoagatik, beharrezkoa izango lukete horiek jartzea langileen segurtasuna 

bermatzeko. 

Moketa ordezteko erreklamazio historikoaren aurrean, jakinarazten zaigu 

hirugarren solairuan ekingo zaiola, instrukzioko epaitegiek hartzen duten eremuan, 

ekitaldi honetan zehar. Faseka ordezten jarraituko da, dagoen aurrekontuaren 

arabera. 

Datorren astean egoitza judizial iraunkorren plana aurkeztuko digute. Bertan, 

hainbat obra handi egingo dira, hala nola Mapfre eta Telefonicaren Bilboko 

eraikinak eraberritzea. 

Klimatizazioari dagokionez, aurten Irungo berrikuntza integrala egin da eta 

datorren urtean Atotxa izango da. Era berean, argiztapenaren ordez LED jartzea 

faseka egingo da, eta Atotxako 2. fasea egingo da. 

Obra-zerbitzuak azpimarratu du eraikin judizialetako altzarien eta gorabeheren 

inguruko eskaera guztiak jakinarazteko kanala PRISMA aplikazioaren bidez bideratu 

behar dela. Gurekin harremanetan jar zaitezkete eskaera egiteko eta jarraipena 

egiteko, prebentzio-zerbitzuari jakinarazi behar bazaio ere. 

Obra-zerbitzuaren aldetik jasotako erantzunen aurrean, LABek prebentzio-

zerbitzuari igorriko dizkio langileen segurtasun eta osasunaren arloko 

eskaera guztiak, eta zerbitzu horrek baloratuko ditu eta, hala badagokio, 

dagokion zerbitzura bidaliko. 

JUSTIZIAKO ARRISKU PSIKOSOZIALEN EBALUAZIOA. 

Lehen ere esan dugunez, arrisku psikosozialen ebaluazioa egingo da 

komunitate osoan, ISTAS-21 metodoa erabiliz. Laster eratuko da lantaldea, eta 

honako hauek osatuko dute: ordezkariek, prebentzio-zerbitzuko langileek, 

zuzendaritzako langileek eta egingo duen enpresako kanpo-aholkulariak. 

Ebaluazioaren hasiera hurbildu ahala, langile guztiak parte hartzera animatuko 

ditugu, eraginkorra izan dadin. Prozesuan zehar, LABek behin eta berriz esaten 

jarraituko du beharrezkoa dela kolektibo guztien prebentzio-zerbitzuak 

koordinatzea; izan ere, hautemandako arrisku asko pertsonen kudeaketan, 



lidergoan, talde-lanean, lanaren banaketan, gatazken konponbidean, lan-kargaren 

kudeaketan eta abarretan sortzen dira. 

GRIPEAREN TXERTAKETA. 

Langileei jakinaraziko diete, Osakidetzako ohiko kanpainarekin batera. 

GALDE-ESKEAK. 

Prebentzio-zerbitzuak jakinarazi digu urte honetarako geratzen diren arriskuen 

ebaluazioen plangintza osatzen saiatuko direla, baina zaila izango dela, betetzeko 

teknikari baten plaza falta zaielako. LABek aurreikusitako plangintza bete dadin 

borrokatuko du. 

ONDORIOAK: 

LABetik dei egiten dizuegu detektatzen duzuen edozein akats edo premia 

jakinaraz diezaguzuen, dagokion zerbitzuarekin kudeatu ahal izateko. LABek 

prebentzio-lanean jarraituko du, langileen segurtasuna eta osasuna 

bermatzeko borrokan eta lanean. 
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