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Zuzendaria ez zen bilerara joan, ondoezik zegoelako. Saileko bi teknikariak ez
zeuden baimenduta sindikatuei plaza hutsak entregatzeko, egonkortze-
prozesua izapidetzeko kidegoari eskaintzeko. Hala ere, sindikatuek eskatu
genien eta haserre bizian geunden, gaur goizean jakinarazi dizkigute hutsik
dauden 88 plaza, sailaren arabera. Hutsik dauden plaza horiek Ill. faseko barruti
judizialei dagozkie: Donostia, Ibar, Gasteiz, Barakaldo eta Bilbo.

Sailaren arabera, ez du uste |. faseko barruti judizialetako (Durango, Amurrio,
Getxo, Balmaseda, Azpeitia, Gernika, Tolosa, Bergara, Irun) plaza hutsak aterako
dituzten arren, hutsik dauden plazak 109 izatera iritsiko direnik, hau da, 21 plaza
faltako litzaizkiguke. Hau ikusteko dago. LABek plaza guztiak hutsik ikusteko
beharra argitu zuen, agian ez dago plazak behin-behineko atxikipenean
emateko beharrik. EQun horretan bertan edo hurrengo egunean plazak emateko
eskatzen diogu sailari. Berriro esan ziguten ez zutela uste plaza guztiak bete
daitezkeenik hutsik dauden plazekin, baina ziurtatu ziguten plaza guztiak
errepasatuko zituztela. Gaur eskatu digute Excelen akatsen bat ikusten badugu,
jakinaraz diezaiegun. Hala ere, abenduaren erdialdera arte ez dugu azken
argazkia izango. Egun horietarako, administrazioak uste du derrigorrezko
berrantolaketaren fasera arteko akoplamenduarekin amaitu ahal izango dela,
eta hor ikusiko dugu zenbat plaza geratzen diren hutsik barruti judizial horietan.

Teknikariek argitu zuten beraiena 109 plaza hutsik ateratzea izango zela, baina
halakorik ezean, bi aukera zeudela esan zuen:

e Barruti judizial guztietako edo lll. faseko plaza guztiak ateratzea.
e Plaza zehatzak aterako dituzten edo plaza gehiago eskainiko dituzten ere
negoziatu beharko litzateke.



Barruti judizial guztietako plaza guztiak ateratzea aukeratzen bagenuen,
nahitaezko berresleipena egin arte itxaron behar da akoplamendua egin arte,
eta ikusi zenbat plaza ditugun eta arazoa konponduta geratzen den.

Arazoa konpontzen ez bada, LABek proposatu zuen behin-behineko
atxikipeneko plazak eskaintzerakoan kontuan hartzea zerbitzu-eginkizunetan
edo ordezkapen bertikalean dauden langile titularrak, plaza horiek ez eskaintzea
egonkortze-prozesuari, eta bitarteko langileei dagokienez kontuan hartzea
poltsan dagoen posizio onena, plaza horiek ere ez eskaintzeko. Beraz, behin-
behineko atxikipenerako behar diren plazak bakarrik eskaintzea, eta plaza
gehiago ez eskaintzea, inoiz eman behar ez zen behin-behineko atxikipen-
prozesu batean behar baino langile gehiago mugitzea saihesteko. Behin-
behineko atxikipenean dauden plazen esleipena, Sailaren arabera, oraindik
indarrean dagoen Sarrera Araudiaren arabera egingo da. Hori sindikatuekin
negoziatu ondoren egingo litzateke, baina, zoritxarrez, badakigu negoziazioa,
ados ez badaude, sailak erabakitzen duela.

Bestalde, sailak ministerioari eskatu dio lanpostuen eskaintza egonkortze
prozesura atzeratzeko, akoplamenduarekin amaitu arte (nahitaezko
berrantolaketa), eta hori abenduaren erdialderako amaituta egongo litzateke.
Jarraian, hutsik dauden plaza guztiak langileei eskaintzea. Uste dute plazen
hautaketa atzeratzeak ez duela inolako arazorik izan behar, baina inoiz ez dela
lanpostuaz jabetzeko epea atzeratu behar. Estatu osoan epe bera izatea nahi du
epe horrek. Kargu-hartze hori urtarrilaren erdialdean hasiko litzateke, baina ez
dago data zehatzik, eta otsailera arte atzeratu daiteke.

Erantsitako Excelean egonkortze-prozesuan eskaini beharreko 88 plaza huts ikus
daitezke; gainerakoak plaza hutsak dira. Sailak dioen bezala, I. faseko eta lll.
faseko plazak eskainita, plaza guztiak lortzen ez badituzte (109 hutsik). Hutsik
geratzen diren plazetatik batzuk behin-behineko atxikipenean eskainiko dituzte.
Esan bezala, hori gertatuko balitz, LABek lan-poltsan okerren dauden bitarteko
langileek betetako lanpostu hutsak eskaintzearen alde egiten du. Excelen
akatsak ikusten badituzu, jakinaraz iezaguzu, mesedez.

Gainerako hautaketa-prozesuei buruz ez digute ezer jakinarazi, oraindik ez
dakigu, nahiz eta eskuragarri dauden plaza guztien berri emateko eskatu,
gainerako kidegoekin arazo bera aurkituko dugun.

Bestalde, ministerioak Eusko Jaurlaritzari eskaini dio hurrengo deialdia
kudeatzeko gomendioa, eta Eusko Jaurlaritzari bidaliko dio deialdiaren
zirriborroa. Diotenez, 2025. urtean argitaratu behar dute. Eusko Jaurlaritzak
oraindik ez dio erantzun eskaintza horri.
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