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EBAZPENA, 2023KO APIRILAREN 14KOA, JUSTIZIA ADMINISTRAZIOKO ZUZENDARIARENA, EUSKAL
AUTONOMIA ERKIDEGOAN DESTINOA DUTEN KUDEAKETA. PROZESAL ETA ADMINISTRATIBOKO,
IZAPIDETZE PROZESAL ETA ADMINISTRATIBOKOQ, . LAGUNTZA JUDIZIALEKO ETA - AUZITEGI
MEDIKUNTZAKO ' KIDEGOETAKO JUSTIZIA ADMINISTRAZIOAREN ZERBITZUKO FUNTZIONARIOEK
DEITUTAKO: GREBAK IRAUTEN DUEN BITARTEAN BETE BEHAR DIREN FUNTSEZKO ZERBITZUAK ETA

JARDUTEKO MODUA ZEHAZTEN DITUENA.

AURREKARIAK:

~ 1.- 2023ko apirilaren Sean, Justizia Administrazioko Zuzendaritza honek jaso du, alde batetik, CCOO,
CSIF, STAJ eta UGT sindikatuek deitutako grebari hasiera emateko eskaera, 2023ko apirilaren 17tik
mugarik ga.b.e egin beharrekoa; eta, bestetik, ELA eta LAB sindikatuek deitutako grebari hasiera emateko

askaera, 2023ko apirilaren 17tik m,aiatzare_'n 2ra bitartean egin beharrekoa.

2.- Bl kasuetan, grebak Euskal Autonomia Erkidegoan destinoa duten Auzitegiko Medikuren kidegoko,
Prc_)zesu'eta Administrazio Kudeaketako kidegoko, Prozesu eta Adminlstrazio Iza pidetzako kidegoko eta
Lagimtza Judizialeko kidegoko funtzionarioel eraéin-go die, titularrei zein bitartekoei. Grebak honela:
jardungodu:. - |

. 2023ko apirflaren 17an eta 18an, 10; O0etatil 13: O0etara;

» 2023kb apirilaren 19an, jardunaldi osban; eta

a 2023ko apirilaren 20tik aurrera, astelehenetik ostiralera; 10: 00etatik 13: GOetara.

3.- Ondorioz, beharrezkoa da funtsezko zerbitzuak mantenduko direla bermatzeko neurriak hartzea,
“gatazkan dauden eskubideen funtsezko edukia bateragarri egiten saiatzeko: herritar guztien interes

orokorra eta langileek duten greba-es_kubidea.

4.~ 2023ko apirilaren 12an, Justizia Administrazioko Zuzendaritza honek bilera bat egin zuen Fuskal
Autonomia Erkidegoko Justizia Adm_inistrazioko langileen ordezkari -slndi.kale-kin, grebaren deialdian

errespefatu beharreko funtsezko zerbitzuel eta beharrezko gutxieneko plantillari buruz, eta akordio

batera iritsi gabe amaitu zen.



OINARRI JURIDIKOAK:

Lehenengoa.- Espainiako Konstituzioaren 28.2 artikuluak greba egiteko eskubidea aitortzen die langileei,
beren interesak defenda ditzaten, hori baita gure 7uzenbideko Estatu Sozial eta Demokratikoaren

oinarrizko eskubide eta askatasun publikoetako bat.

Botere Judizialareh Lege Organikoaren 496.d) artikuluak, gaur egungo idazketan, ezartzen du Justizia
Administrazioaren zerbitzuke langileek .greba egiteko duten eskubidea Estatuko legeria orokorrean :

aurreikusitakoaren araberakoa izango dela.

Konstituzioak 14. artikulutik 29.era bitartekoetan gainerako oinarrizko eskubide eta betebeharrei
ematen zaien. babes hera ematen dio greba- eskubldearl hala ere, langileen greba- -eskubidea egokntu

egin Beharko da, eskubide hori baliatzeak kalte larria eragin diezaiekeenean herritarrei.

Bigarrena.- Lan eta Enplegu Sailaren egitura organikoa eta funtzionala ezar{zen duen 'urta'rrilaren 1%ko
7/2021 Dekretuaren 3.2.) artlkuluak zerbitzu publikoak 2do premia biziko eta atzeraezineko zerb|tzual<.
eskaintzeko ardura duten enpresa, entitate edo erakundeetan greba-eskubidea baliatzen denean,
Justizié, Ekonomia, Lan eta Gizarte Segurantza Salleko. sailburu titularraren esku uzten du

gizartearentzako ezinbesteko zerbitzuel eutsiko zaiela zlurtatzeko behar diren bermeak ezartzeko

eskumena.

Horren arabera, blgarren lehendakariorde eta Lan eta Enpleguko sallburuaren 2023ko apirilaren 13ko
Agindua ematen da, deitutako grebal¢ irauten duen bitartean Justizia Admlnlstrazmaren esparruan

Erkidegoari ematen zaion funtsezko zerbitzuari eut5|ko zaiola bermatzeko.

Hirugarrena.- Halaber, apllkatzekoa da Berdmtasun, Justizia eta Glzarte Polltlketako Sa|laren egltura

orgamkoa eta funtzionala ezartzen duen urtarrilaren 19ko 12/2021 Dekretua, gaur egungo idazketan.

Laugarrena.- 60/1996 Dekretua, martxoaren 26koa, Transferentzien Bitariko Batzordearen akordioak
onartzen dituena. Akordio horien arabera, Justizia Adm'inistrazioare’n serbitzuko baliabide material eta

pertsonalen arloan Estatuko Administrazioaren egiteko eta zerbitzuak Euskal Autonomia Erkidegoari

eskualdatzen zaizkio.

Horrenbestez, honako hau



' EBATZI DUT:

Lehenengoa.- Jarraian zéhazten diren gutxieneko zérbitzuak ezartzea Euskal Autonomia Erkidegoan
destinoa dutelh Auzitegiko Medikuen kidegoké, Prozesu eta Administrazio Kud.eaketakb kidegoko,
Prozesu eta Administrazio lzapidetzako kidegoko eta Laguntza Judizialeko kidegoko funtzionario titular
zein bita-rtekp funtzionarioentzat deitutako grebak iraun bitartean, 2023ko apirilaren 17tik aurrera:-
1. Guardia Zerbitzuarén berezko jardunak, | ' . |
2. Dokumentuak jasptzea eta erregistratzea.
3. Premiazko galak orga no.judizialen artean ‘banatzea_.
4. Legeak aldez aurretik ezarritako epe bat amaitzen den jarduh dro, baldin eta hori ez betetzeak
eskubideak galtzea edo kaltetzea ekar badezake., _ o
5. Hurrengo egunetarako utzi ezin diren I<autelazk6, hehin-behineko eta betea razpenekgﬁ neurriak,
'haien eraginkortasuna galtzeko arrazoizko arriskurik gabe, edd pertsona bat aske uzteko
atzerapena dakartenak. | '
6. Instrukzio-jarduera edo prozesua bultzatzeko jarduera aurreko paragrafoan adierazitako
mguruabarretako bat gertatzen denean.
7. Deitutako egintzak (epaiketak, agerraldiak, eta abar), baldin eta. horiek eteteak kalte larria
eragin badezake geroago. egitekd zailtasunengatik edo eragin ditzakeen neurriz kanpoko
kalteengatik, hesteak bester: ' ' :

‘Va. Zigor-arloan, epaiketak edo apeiézio-ikustaldiak, _baldin eta horietan askatasunaz
gabetutako pertsona{k badaude edo urtebetetik gorako askatasunaz gabetzeko zigorra
eskatu bada. | ' | '

‘b. ‘Arlo zibllean, hartzekodunen batzarrak !<onl<urtsg-p‘rozeduretén eta oso behin-
behineko neurriak. |
c. Lan-arloan, kaleratzeengatiko epalketak
d. Arlo guztletan oinarrizko eskubideak babesteko prozesuetan deltutako eglntzak baldm
eta horiek eteteak azken ebazpena atzeratzen badu.

" 8. Epea amaitzen zaien ehorzketa-lizentziak eta erregistro-inski‘ipzioak.
9. ltsasontzien matxurekin, itsas protestekin eta errekisitorialen egoera Iégeztatzeare kin lotutako
jarduera. | ' |

10. Pertsonak barneratzea,



Epalteg1en kasuan izan ezik (horlekguardla ~zerbi

adierazitako. gutxieneko zerbltzuak grebarako eskubidea baliatze

&

Bigarrena.- Guardiako eginkizunetan diharduten Auzitegi Medikuntzako tuskal Erakundearen eta -

itzua egin ohi duten langile guztiak izan beharko dituzte),

langile horiekin jarraian zehazten diren ezarr_ltako gutxienekoak betetzera iristen ez direne

Justizia Auzitegi Nagus:'i'é

Gobernu Idazkaritza

Funtzionario 1

Aretoetan

Funtzionario 1 sala bakoitzeko

Fiskaltzak

Fiskaltza JAN

Funtzionario 2

Barakaldoko, Gasteizko eta Donoshako
fiskaltzak

_Euntzionario 1

Probintzia-auzitegiak

Atalak

Funtzionario 1 atal bakoitzeko

Gasteizko |zapidetze Bulego Erkidea

Funtzionario 1°

Gasteizko Informazio, Erregistro eta
Banaketa Zerbitzu Erkidea

| Funtzionario 1

Donostiako Zerbitzu Erkide Orokarra

Funtzionario 1

" Erkidea

Jakinarazpenen eta Enbargoen Zerbitzu

Kudeaketa Kidegoko Funtzionario 1 eta’
Laguntza Kidegoko Funtzionarlo 1

Laneko erregistro- eta banaketa bulegoa
Errek. Bilboko penalak

Funtzionario'1

1. Instantzia

Funtzionario 1 Epaitegi bakoitzeko

Erregistro Zibila duen 1. instantzia

Funtzionario 2 epaitegi bakoitzeko

| Bilboko Erregistro Zibila

Funtzionario 2

Instrukzioko Epaitegiak

Funtzionario 1 Epaitegi bakontzeko

Soziala

Funtzionario 1 Epaitegi bakoitzeko -

Administrazioarekiko Auzien Epaltegia

Funtzionario 1 epaitegi bakoitzeko

Merkataritza-arloa

Funtzionario 1 Epaitegi bakoitzeko

Adingabeen Epaitegia

Funtzionario 1 epaitegi bakoitzeko

Espetxe Zaintzako Epaitegia

| Funtzionario 1 epaitegi bakoitzeko

Emakumeen aurkako indarkeriaren arloko
Epaitegla

‘ Funtzionario 1 epaiteg! bakoitzeko

Gasteizko Zigor Arloko Epaltegia

Funtzionario 1 bi epaitegietarako

Bilboko Zigor Arloko Epaitegia

3 funtzionario sei Epaitegietarako

Penala (exekutoriak) Bilba

Funtzionario 1

Barakaldoko Zigor Arloko Epaitegia

Funtzionario 1 bl epaategletarako

Donostiako Zigor Arloko Epaitegia

Funtzionario 2 bost epaitegietarako

Donostiako Zigor Arloko Epaitegietako
| Betearazpenak lzapidetzeko Bulegoa

Funtzionario 1

Zerbitzu Erkide Prozesal Orokorra

Kudeaketa Kidegoko funtzionario 1 eta
Laguntza Kidegoko funtzionario 1.

Zerbitzu Erkide Prozesal Qrokor eta
Betearazpenekoa

L

Kudeaketa Kidegoko funtzionario 1,
lzapidetze Kidegoko funtzionario 1 eta
Laguntza Kidegoko funtzionario 1

4

n ez duten langileek emango dituzte,

an izan ezik: -




Erregistro eta Banaketako Zerbitzu Erkidea Funtzionario 1
Gobernu Bulegoa eta Gainerako Zerbitzu Funtzionario 1
Erkideak '
Lehen Auzialdiko eta Instrukzuoko 1 Funtzionario 1
zenbakiko ZULUPa . '
Bake-epaitegiak . : Funtzionario 1

Auzitegi Medikuntzako Euskal lhs_’citutua _ : '
AMElko zuzendariordetza bakoitzean | Auzitegi-mediku 2 eta funtzionario 1

Hirugarrena.- Justizia Administrazioke letraduen kidegoke funtzionarioei, fiskalburuel edo organoetako-
buruel dagokie funtse;ko zerbitzuak bete behar dituzten pertsonak izendatzea, bai eta gutxieneko
zerbitzuak bete behar d|tuzten funtzionarioak zein kidegotakoak |zan behar diren zehaztea ere, -

- zehaztuta ez badago, dagokion organo zehatzaren berezko zereginaren barruan sartzen diren funtsezko

zer_bitzuak I<ont_uan hartuta.

‘Laugarrena,- Zehaztutako funisezke zerhitziiak mantentzeko behar diren langileen lanuzteak eta lan-

aldaketak legez kontrakotzat joko dira, martxoaren 4ko 17/1977 Errege Lege Dekretuaren 16, artikuluan

aurreikusitakoaren arabera.

Bosgarrena.- Greba 'déi_tqta dagoen eta ebazpen hone_n 2, aurrekarian jasota da‘uden ‘-ordu-tarteen
kasuan izan ezik, lanaldiari eta ordut_égiei buruz i.r';c'la'rrean d'agpen a‘r'a'u.di.a aplikatuko da oraindik ere, -
eta horl ez betetzeak lan 'egln' gabekg;id.e'ﬁbbrari dégozkion.ordainsariak automatikoki deskontatzea
- ekarriko du, aplikatu beharreko araudian ezarrifakq moduan kalkulatuta, Botere Judizialaren Lege

Organikoaren 500.6 artikuluari jarraiki.

Seigarrena.- Greba-egunetan ordutegia betetzearl eta hori kontrolatzeari dagokionez, Zuzendaritz_a -

honek Interesgarritzat jotzen du greba-egunetan honako hau gogoraraztea:
. Norberaren_'ga.uzetarako baimehak, urteko lanaldiaren gaineko soberako orduen

konpentsazioa eta beharrezkoak diren gutxienékd eskubideak betetzen ez dituzten orduak

murriztu egingo dira,
* Era berean, oporrak ahalik eta txikienak izango dira, eta zerbitzuaren beharrak behar bezala

beteko direla bei‘mat_uko da.



» Oporren eta norberaren gauzetarako baimenen eskaerak, urteko I.analdiaren gaineko soberako
orduen konpentsazioak eta beharrezkoak diren gutmeneko eskubideei erantzuten ez dieten
‘guztiek fiskalburuaren, AMEIko zuzendariaren, Justizia Administrazioaren letraduaren edo
eskatzailea zerbitzuak ematen ari den organoaren arduradunaren banakako txostena izan
beharko dute, gutxieneko eta funtsezko serbitzuak eta zerbitzuaren ohiko beharrak betetzeari
dagokionez.

« Inork ezin izango du bere lanpostutik alde egin eskatutako lizentzia edo baimena baimentzen
duen Justizia Administrazioko zuzendariaren akordiorik gabe.

e Oro har, egun batekb epean justifikatu beharko da ustekabeko edozein absentzia.

Zazpigarrena.- Aurreko idatz-zatietan xedatutakoak ez ditu inola ere mugatuko greba arautzen duen

diak egoera horretan dauden langileei aitortzen dizkien eskubideak, ez eta greba eragin duten

eskaeren izapidetzea eta ondorioak ere.

Vitoria- Gastenm&lﬂ&awtlan
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