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2023KO LEKUALDATZE-LEHIAKETAREN BEHIN BETIKO EBAZPENAREN ONDORIOZ LANPOSTUA UZTEARI ETA 
LANPOSTUAZ JABETZEARI BURUZKO JARRAIBIDEAK 

2024ko maiatzaren 10ean, BOEn argitaratuko da Berdintasun, Justizia eta Gizarte Politiketako sailburuaren 2024ko 
apirilaren 24ko Agindua, zeinaren bidez behin betiko ebazten baita irailaren 27ko JUS/1102/2023 Aginduaren bidez 
deitutako lekualdatze-lehiaketa, Justizia Administrazioaren Prozesu eta Administrazio Kudeaketako, Prozesu eta 
Administrazio Izapidetzako eta Laguntza Judizialeko kidego eta eskaletako funtzionarioen artekoa.  

2024ko apirilaren 24ko Aginduaren arabera, jardunean edo zerbitzu berezietan dauden funtzionarioek, lehiaketa 
honetan aipatzen diren kidego edo eskaletara itzultzen ez badira, egun hauetan utzi beharko dute lanpostua: 

 Prozesu eta Administrazio Izapidetza, 2024ko maiatzaren 17an, ostirala; 
 Prozesu eta Administrazio Kudeaketa eta Laguntza Judiziala, 2024ko maiatzaren 21ean, asteartea. 
 Laguntza Judiziala, 2024ko maiatzaren 21ean, asteartea 

Lanpostuaz jabetzeko aldia: 

• Kargua utzi eta hiru egun baliodun, herriz aldatzen ez bada. 

• Kargua utzi eta hurrengo zortzi egun baliodunetan, Euskal Autonomia Erkidegoan dagoen beste herri batera 
aldatu behar bada. 

• Kargua utzi eta hogei egun baliodun, autonomia-erkidegoz aldatzea badakar. 

• Hurrengo hilabetea, baldin eta jatorria Kanarietako Autonomia Erkidegoan, Balear Uharteetako Autonomia 
Erkidegoan, Ceutako Hirian eta Melillako Hirian badu. 

Kargu-uztea eta lanpostuaz jabetzeko epeen zenbaketa interesdunei emandako baimenak edo lizentziak, oporrak barne, 
amaitzen direnean gertatuko da. Kasu horretan, kargu-uztea baimen edo lizentzia horren azken egunean egingo da. 

Indarrean dagoen legeria betetzea eta karrerako funtzionarioak lekuz aldatzeak eta bitarteko funtzionarioak kargutik 
kentzeak lantokiko zerbitzuaren beharretarako sor ditzaketen disfuntzioak bateratzeko, honako JARRAIBIDE hauek 
ematen dira: 

1. Plazak esleitzea. 

a) Plantilla organikoa duten organo judizialen kasuan, lekualdatze-lehiaketaren bidez organo edo bulego berean 
lortutako lanpostuen esleipen-ordena honako hau da 

1. Bete gabeko plaza hutsak 

2. Bitarteko langileek betetzen dituzten plaza hutsak. 

3. Titularrek ordezkapen bertikalean betetzen dituzten plaza hutsak. Kasu horretan pertsona bat baino gehiago 
badago, eskalafoi gehien duena aterako da lekualdatuta. 

4. Zerbitzu-eginkizunetan dauden titularrek betetzen dituzten plaza hutsak. Zerbitzu-eginkizunetan pertsona 
bat baino gehiago badago, eskalafoi gehien duen pertsona lekualdatuko da. 

5. Behin-behineko atxikipenean dauden titularrek betetzen dituzten plaza hutsak. 

b) Bulego Judizial Berria ezarrita dagoen organo edo bulegoen kasuan, esleipena lekualdatze-lehiaketan lortutako 
lanpostu eta dotazioari egingo zaio. 

2. Bitarteko funtzionarioak. 

Esleitutako lanpostuak betetzen ari diren bitarteko funtzionarioek titularra lanpostuaz jabetu aurreko egun baliodunean 
utziko dute lanpostua. 



3. Zerbitzu-eginkizunak 

Lanpostuaz jabetzeko epeei dagokienez, lanpostu bat zerbitzu-eginkizunetan betetzen ari diren funtzionarioei 
dagokienez, "funtzionarioaren herritzat" hartuko da zerbitzuak ematen ari diren herria. 

Lanpostu bat zerbitzu-eginkizunetan betetzen ari diren funtzionarioek ez dute lanpostuaz jabetzeko tarterik izango, 
baldin eta jatorrizko lanpostuz aldatzen badira eta zerbitzuak ematen dituzten eginkizunean jarraitu nahi badute. 
Jatorrizko lanpostua utziko du eta lanpostu berriaz jabetuko da, hurrenez hurren. 

4. Zerbitzu aktibora itzultzea eta behin-behineko atxikipenak 

Lanpostuaz jabetzeko epea (20 egun baliodun) agindu hori Estatuko Aldizkari Ofizialean argitaratzen den egunean 
(2024ko maiatzaren 10a) hasiko da. Lanpostuaz jabetzeko epe hori ez da ordainduko. 

Zerbitzu aktibora itzultzen direnak eta behin-behineko atxikipenean daudenak lanpostuaz jabetzearen ondorioz 
lanpostua uzten duten bitarteko langileek maiatzaren 10ean utziko dute lanpostua. 

Titular bat zerbitzu aktibora itzultzen bada edo behin-behineko atxikipen-egoeratik aurrera jabetzen bada lehiaketa 
honetan bertan destinoa lortu duen beste titular batek okupatutako plaza batean, azken hori lekualdatuko da 
lanpostuaz jabetzeko tarteari hasiera emanez. 

5. Oro har. 

• Destinoa Euskal Autonomia Erkidegoan lortzen duten funtzionario titularrek ahalik eta lasterren jakinarazi beharko 
diote Justizia Administrazioko Zuzendaritzari, personal_jus_provisión@euskadi.eus helbide elektronikoaren 
bidez, zer egunetan hartu nahi duten jabetzan lortutako lanpostua. 

• Destinoa Euskal Autonomia Erkidegotik kanpo lortzen duten funtzionario titularrek Justizia Administrazioko 
Zuzendaritzari jakinarazi beharko diote, argitaratzen den egun berean, kargu-uztearen data, 
personal_jus_provisión on@euskadi.eus helbide elektronikoaren bidez, behar bezala izapidetu dadin. 

Zerbitzu-eginkizunetan ari badira, zerbitzu-eginkizunetan zerbitzuak ematen ari diren organoan formalizatu ahal 
izango da kargu-uztea. Horretarako, lehiakidea batzordea betetzen ari den dokumentuak helaraziko zaizkie. 

• Funtzionario titularrak lanpostuaz jabetzeko egunaren aurreko egun baliodunean, Justizia Administrazioko 
Zuzendaritzak honako hau formalizatuko du: lehiaketan esleitutako lanpostuetan diharduten bitarteko 
funtzionarioen kargu-uztea, baldin eta lanpostu horiek bete behar badira, nahiz eta azken horiek oporrak, 
baimenak edo lizentziak izan. 

• Lekualdatze-lehiaketan plaza esleitu zaien eta lizentzia edo baimen bat baliatzen ari diren funtzionarioek lizentziako 
azken egunean utziko dute lanpostua, euskara ikasteko liberazioak eta liberazio sindikalak izan ezik. 

Euskara ikasteko liberazioen eta liberazio sindikalen kasuan, lizentziarik ez duten gainerako langileen egun berean 
utziko dute lana. 

Aurreko destinoan baimendutako eta hartu gabeko lizentziak eta baimenak baliogabetuta geratuko dira. 

• Kargu-uzteak azken orduan sinatu beharko dira uzten diren destinoari dagokion EATan. Lanpostuaz jabetzeko 
sinadura goizeko lehen orduan egingo da destino berriari dagokion EATan. 

Azken xedapena: Denbora-eraginkortasuna. 

Jarraibide hauek lekualdatze-lehiaketa honetan izango dituzte ondorioak. 

Vitoria-Gasteiz, 2024ko apirilaren 26a 

 


