BERDINTASUN, JUSTIZIA ETA DEPARTAMENTO DE IGUALDAD,

GIZARTE POLITIKETAKO SAILA JUSTICIA Y POLITICOS SOCIALES
Justizia Sailburuordetza Viceconsejeria de Justicia
Justizia Administrazioko Zuzendaritza Direccién de la Administracién de Justicia

RESOLUCION DE 15 DE MAYO DE 2023, DEL DIRECTOR DE LA ADMINISTRACION DE
JUSTICIA, POR LA QUE SE CONVOCAN CURSOS DE EUSKERA PARA EL
PERSONAL FUNCIONARIO AL SERVICIO DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA
EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE EUSKADI
CURSO ACADEMICO 2023/2024 - CONVOCATORIA GENERAL (verano incluido)

La Direccion de la Administracion de Justicia del Departamento de Igualdad, Justicia y Politicas
Sociales, en su objetivo de promover e impulsar la capacitacion linglistica en euskera del
personal funcionario al servicio de la Administracion de Justicia destinado en la Comunidad
Autonoma Vasca y de conformidad con lo establecido en el Decreto 174/2010, de 29 de junio,
de Normalizacion Linglistica de la Administracién de Justicia en la Comunidad Auténoma de
Euskadi, convoca para el curso académico 2023/2024, incluido verano del 2023, cursos de
capacitacion lingtiistica en euskera.

Por ello,
RESUELVO

Articulo Unico. - Aprobar la convocatoria de cursos de euskera dirigida al personal funcionario
al servicio de la Administracién de Justicia en la Comunidad Auténoma Vasca, para el verano
2023y curso 2023/2024, de acuerdo con lo establecido en las bases recogidas en el anexo |
de la presente Resolucion.

En Vitoria-Gasteiz, a 15 de mayo de 2023

Jon Arturo Uriarte Unzalu
DIRECTOR DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Donostia-San Sebastian, 1 = 01010 VITORIA-GASTEIZ
euskaradeialdiak@euskadi.eus Telf. 945 01 91 59




ANEXO |

BASES
Primera. - Objeto

Promover e impulsar la capacitacion lingliistica en euskera del personal de los Cuerpos de
funcionarios al servicio de la Administracion de Justicia en la Comunidad Auténoma Vasca.

Segunda. - Convocatorias para el curso 2023/2024

La Direccién de la Administracién de Justicia publicard dos convocatorias para el curso
2023/2024. La presente convocatoria es la principal del curso 2023/2024, incluido verano,
regulandola en su totalidad.

La oferta de cursos se extiende tanto al horario laboral como al horario extra-laboral. En lo
que a los cursos de autoaprendizaje y C2 se refiere, esta sera la Unica convocatoria para el
curso 2023/2024.

La oferta para el segundo cuatrimestre del curso 2023/2024 se llevard a cabo mediante una
convocatoria complementaria que se publicara en el mes de noviembre.

Tercera. - A quién va dirigida esta convocatoria

1. Podra acogerse a esta convocatoria el personal de los cuerpos de Gestion Procesal y
Administrativa, Tramitacién Procesal y Administrativa, Auxilio Judicial y Médicos Forenses que
sean funcionarios de carrera o funcionarios interinos al servicio de la Administracion de
Justicia en la Comunidad Auténoma Vasca. ‘

El personal funcionario interino podra participar en la presente convocatoria siempre y
cuando la duracién prevista de su nombramiento sea igual o superior a la duracién del curso
de euskera solicitado. '

Asimismo, el personal funcionario que disfrute de una reduccién de jornada superior a un
cuarto de la jornada laboral, solo podra solicitar cursos de euskera en horario extra-laboral.



2. No se concederdn nuevas licencias para aprender euskera al personal funcionario del
Cuerpo de Tramitacidn Procesal y Administrativa y del Cuerpo de Auxilio Judicial que hayan
obtenido el nivel C1 (acreditado o no). Excepcionalmente, se podré conceder una Ultima
licencia para aprender euskera en horario extra-laboral, al personal de dichos Cuerpos'que
haya obtenido el nivel C1 pero no lo hubiera acreditado.

Del mismo modo, al personal de los Cuerpos de Médicos Forenses y Gestion Procesal y
Administrativa, se les concederan licencias para el aprendizaje del euskera hasta obtener el
nivel C2 (acreditado o no). Excepcionalmente, se podra conceder una Ultima licencia en
horario extra-laboral al personal de dichos Cuerpos que haya obtenido el nivel C2 (PL 4) pero
no lo hubiera acreditado.

Cuarta. - Requisitos para presentacién de solicitud

Podra participar en esta convocatoria el personal de los cuerpos de funcionarios al servicio de
la Administracion de Justicia en la Comunidad Auténoma de Euskadi que cumpla los siguientes
requisitos:

1. Personal que se encuentre en servicio activo en el momento de realizar la solicitud y se
encuentre también en dicha situacién en el momento de inicio del curso. En este Ultimo caso,
si la persona estd en incapacidad laboral transitoria (ILT) no se podra matricular ‘en el
euskaltegi y deberd esperar a la Convocatoria Complementaria en noviembre.

2. Que la solicitud se ponga en conocimiento de la persona responsable de la oficina u 6rgano,
o cuente con el visto bueno de ésta (barnetegi de verano), segun se regula en la presente
convocatoria (ver base Quinta.- Solicitudes.).

Quinta. - Solicitudes

El personal funcionario solo tendra opcién a los médulos en los que se haya inscrito. Si se
solicitan cursos de 2 y de 5 horas, tendra prioridad el curso de 5 horas, pero si éste no se le
otorga, se analizard la opcion del curso de 2 horas.

1. Plazo de presentacion de solicitudes
El plazo para presentar las solicitudes sera del 15 al 23 de mayo de 2023, ambos dias inclusive.
No se admitiran nuevas solicitudes a partir de esa fecha.



2. Modo de presentacién de solicitud

Las personas interesadas en participar en los cursos deberdn cumplimentar la “Hoja de solicitud
para cursos de euskera” (Anexo 11) y enviarla al siguiente correo electrénico con copia (CC) al
responsable funcional de la persona solicitante: euskaradeialdiak@euskadi.eus

Ndmero de teléfono de informacion: 945 01 91 59,

Sexta. - Cursos ofertados

Las condiciones y requisitos recogidos en este punto deben cumplirse antes de la publicacién de
las listas provisionales de personal admitidos y excluidos, excepto cuando se trate del nivel C1, ya
que puede suponer el fin de la licencia para continuar con el aprendizaje del euskera.

6.1.- Cursos de verano
6.1.1 Requisitos. |
Haber asistido a alguin curso de euskera homologado por HABE en el curso académico 2022-
23 con un aprovechamiento satisfactorio. (Ver base Decimosexta. Aprovechamiento de los
cursos)

Quienes hayan realizado un curso fuera de la oferta de la Convocatoria General
Complementaria de la Direccién de la Administracion de Justicia deberan adjuntar un certificado
del euskaltegi o escuela oficial de idiomas que acredite su asistencia y aprovechamiento.

6.1.2. Caracteristicas de los cursos
La finalidad de estos cursos es afianzar lo aprendido durante el curso académico, no la
superacion de un nivel consecutivo.

No se podrd realizar mas de un curso de verano en el mismo afio en horario laboral, y en
cualquier caso no podra superar las 2 semanas de duracién (barnetegi). La persona trabajadora
no tendra sustituto/a en su puesto de trabajo. Por ello, para poder participar en estos cursos
es imprescindible tener el visto bueno del/de la responsable del drgano o servicio al que
corresponda.

También, se podra optar a estos cursos en periodo vacacional.
Moédulos:
- Los cursos de autoaprendizaje (online) se realizardn en horario extra-laboral debiendo
tener una duracién minima de 70 horas.
- Los cursos de verano seran de caracter intensivo —tanto en euskaltegl como en
barnetegi—, podran realizarse entre julio y septiembre y su duracién no serd inferior a
90-100 horas lectivas en una quincena.



6.2- Cursos de 2 horas (octubre — junio)
6.2.1.- En horario laboral _
Con caracter general no se admitird ninglin otro horario fuera del horario establecido en esta
convocatoria (ver base Vigésima. Compensacion Horaria).
El horario de los cursos en horario laboral es el siguiente:
De mafiana: presencial
de 8:00 a 10:00 horas.

El personal funcionario que acuda a los cursos por la mafiana comenzara su jornada laboral a las
8:00 en el euskaltegi, no admitiéndose fichajes a las 7:30 en su lugar de trabajo. Ademas,
dispondra, con caracter general, de un tiempo maximo de 20 minutos para acudir a su centro de
trabajo desde el euskaltegi a la finalizacidn de las clases (hasta las 10:20 horas méaximo).

De tarde: presencial
de 15:00 a 17:00 horas o de 15:30 a 17:30 horas
de 16:00 a 18:00 horas o de 16:30 a 18:30 horas
6.2.2. En horario extra-laboral
Se considera que un curso se desarrolla en horario extra-laboral cuando su hora de inicio es a
partir de las 17:00 horas o posterior.

6.3. Cursos intensivos (octubre — febrero / febrero - junio)
Se consideraran cursos intensivos aquellos que tengan una duracion diaria igual o superior a
las cinco horas lectivas presenciales. La asistencia a estos cursos conllevara la liberacion
laboral de la jornada completa.

En el curso académico 2023/2024 la participacion en estos cursos tendrd una duracién maxima
de un cuatrimestre.

6.3.1. Requisitos.
1. No haber conseguido el nivel de euskera (acreditado o no) correspondiente al cuerpo de
referencia del empleado/a.
2. Tener aprobado al menos el nivel A2. (acreditado o no).
3. Haber asistido a cursos de euskera homologados por HABE en el curso académico
2022/2023 dentro de las convocatorias de la Administracién de Justicia (euskaltegi) o fuera de
ellas (euskaltegi o escuela oficial de idiomas) con un aprovechamiento satisfactorio. (Ver base
Decimosexta. Aprovechamiento de los cursos)

6.3.2, Modalidades.
Estos cursos se podran recibir en:
1. Euskaltegi (régimen abierto), en horario comprendido entre las 8:00-14:00. Presencial
2. Barnetegi (régimen de internado). Se puede acudir a los internados Zornotzako Barnetegia
(Amorebieta-Etxano) o Maizpide (Lazkao). Diariamente se imparten 6 horas lectivas y se dedica
el tiempo restante a actividades complementarias.



6.4. Cursos de autoaprendizaje (online) _
Esta es la Unica convocatoria para el curso 2023/2024 en lo que a autoapredizaje se refiere.

Los cursos de autoaprendizaje se realizaran en horario extra-laboral, debiendo tener una
duracion minima de 190 horas. El personal que participe en estos cursos podra aprender
euskera de un modo flexible mediante un programa informatico y contard con la ayuda de un
tutor o tutora, realizdndose periddicamente sesiones de conversacion y sesiones de tutoria
presenciales.

Se podra solicitar este curso siempre que se justifique adecuadamente los motivos de caracter
excepcional (razones personales tales como tener una persona con dependencia a su cargo o
con necesidades especiales o necesidades del servicio adjuntando informe del responsable) que
imposibilitan el poder asistir a otro tipo de curso lectivo.

En autoaprendizaje, debido a las caracteristicas propias de este tipo de ensefianza, la no
realizacién del curso durante un tiempo determinado no impedird que se retome dénde se dejo,
por lo que en este caso no se aplicara el régimen de abandono recogido en la base Decimoctava.
- Abandono definitivo del curso.

Séptima. - Compromisos del personal al que se le conceda licencia para aprender euskera

El personal funcionario que tome parte en los cursos de euskera de esta convocatoria, se
compromete a:
e Asistir con aprovechamiento a los mismos.
e Realizar las evaluaciones periddicas convocadas para la superacion de niveles.
o Realizar los exdmenes para la acreditacién de perfiles o exdmenes equivalentes,
cuando alcancen el nivel correspondiente.
e Participar activamente en los programas para impulsar el uso del euskera en el érgano
judicial correspondiente.

Octava. - Criterios de preferencia

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 174/2010, la seleccidn del personal funcionario
que vaya a concurrir a los cursos de capacitacién lingliistica que periédicamente convoca la
Direccién de la Administracién de Justicia se efectuard seguln el siguiente orden de prioridad:
1) Personal cuya dotacion esté singularizada y no haya acreditado adn el perfil lingiistico
correspondiente a su Cuerpo.



2) Personal perteneciente a Organos, servicios o unidades determinadas como
prioritarias, cuando estas se identifiquen.

3) Personal cuyo nivel de conocimiento de euskera esté mas préoximo al perfil linglistico
correspondiente a su Cuerpo.

4) Personal perteneciente a érganos inmersos en programas de uso del euskera.

5) Entre personal con el mismo nivel de conocimiento de euskera, tendrd preferencia
aquel con mayor antigliedad en el centro de destino.

6) Entre personal con el mismo nivel de conocimiento de euskera e idéntica antigliedad
en el centro de destino, tendra preferencia aquel con mayor grado de

~ aprovechamiento de los cursos de euskera ofertados en ejercicios anteriores.

7) Deresultar insuficientes los criterios anteriores, la prioridad corresponderé al personal

de menor edad.

Novena. - Autorizaciones de asistencia a los cursos

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 174/2010, el numero de autorizaciones para
asistir a los cursos de euskera en horario laboral sera limitado. Por ello, podra acudir a dichos
cursos hasta un 30% de la plantilla de un mismo érgano o servicio, aunque la Direccidn de la
Administracion de Justicia podra ampliar dicho porcentaje.

Para el computo de dicho 30% en aquellas unidades organicas que estan situadas en distintas
ubicaciones y en las que se ofrecen servicios diferenciados, el porcentaje se aplicara en cada
unidad menor. Asimismo, dicho porcentaje se contara de forma independiente en los médulos
de 2 horas en horario laboral y 5 horas. También se tendrd en cuenta el nimero de permisos
que se concedan a cada cuerpo de funcionarios/as en un mismo érgano judicial o servicio, con
el objeto de garantizar el buen funcionamiento del mismo. ‘

La persona solicitante de 5h debera comunicar a su responsable funcional la presentacion de la

solicitud a efectos informativos. Dicha puesta en conocimiento se realizard mediante el envio
de copia (CC) al citado responsable en el correspondiente envio de la hoja de'solicitud via correo
electronico.

El envio de la copia (CC) a la persona responsable no tendra en ningtin caso caracter ni de
concesion, ni de denegacion. No obstante, la remisién de copia (CC mediante e-mail) a la
persona responsable funcional debera realizarse antes del fin de plazo de presentacién de
solicitudes, en caso contrario supondrd la inadmision a tramite de la solicitud, es decir, se
considerara no presentada. ’



Décima. - Pruebas de nivel

Una vez analizadas las solicitudes; todas aguellas personas que no hayan asistido a clases de

euskera en los Ultimos 6 meses anteriores a esta convocatoria tendran que realizar la prueba

de nivel a fin de determinar el nivel de conocimiento de euskera. El personal convocado a
estas pruebas de nivel deberd presentarse obligatoriamente, salvo quienes no hayan
estudiado euskera y deban empezar en el nivel AOAO.

Undécima. - Formacién de grupos

HABE intentara formar grupos presenciales con personal de la Administracién Publica en los
siguientes casos:

1. Cursos de 2 horas en horario laboral de mafiana (8:00-10:00) en Bilbao, Donostia-San
Sebastian o Vitoria-Gasteiz.

2. Cursos intensivos (5h) en euskaltegi.

Si se forma grupo, el curso se realizara en un euskaltegi cercano al lugar de trabajo en funcién
de la disponibilidad. La Direccién de la Administracién de Justicia dara a conocer via telefénica
a la persona interesada la ubicacién del euskaltegi la Ultima semana de septiembre. Una vez

asignado el grupo no se admitirdn cambios si no se justifica debidamente.

Duodécima. - Hoja de Matricula

Si no se forma grupo, la Direccién de la Administracién de Justicia facilitard a la persona

~interesada la hoja de matricula via correo electrénico para que sea ésta la que encuentre un

euskaltegi que se ajuste a su solicitud y necesidades. Los cursos podran realizarse en cualquier
euskaltegi publico o privado homologado por HABE,

El alumnado escolarizado con hoja de matricula se cefiird al horario y al calendario del
euskaltegi.

Es conveniente que quienes estén pendientes de recibir la hoja de matricula intenten buscar
euskaltegi cuanto antes, a fin de evitar quedarse sin plaza. Serd indispensable presentar la
hoja de matricula en el euskaltegi para cuando se inicie el curso.

Si por cualquier razén el/la solicitante no formalizara la matricula, deberd comunicar lo antes
posible este hecho a la Direccién de la Administracion de Justicia cuanto antes.



Decimotercera. - Reclamaciones

Una vez publicada la relacién provisional de personal admitido y excluido en la presente
convocatoria, aquellas personas'que por una u otra razén hayan quedado excluidas tendran
un plazo de 10 dias naturales a partir del dia siguiente a la fecha de la publicacién para
presentar un escrito de reclamacion en la Direccién de la Administracion de Justicia mediante
correo electrénico: euskaradeialdiak@euskadi.eus

Asimismo, quienes hayan quedado excluidos de cursos en horario laboral y quieran solicitarlo
en horario extra-laboral, podran hacer la solicitud dentro del plazo de reclamaciones.

Decimocuarta. - Calendario

El calendario general de los cursos de euskera es el siguiente:

2 horas 2 de octubre de 2023 - 21 de junio de 2024
5 horas 1 cuatrimestre: 2 de octubre de 2023 - 9 de febrero de 2024
C2 2 de octubre de 2023 — 21 de junio de 2024 (3 dias semanales)

El alumno o alumna que acuda a cursos de 5 horas, tendra que seguir integramente el
calendario previsto por el euskaltegi, aunque sea dia festivo en el municipio dénde esté
ubicado su puesto de trabajo. Si en el euskaltegi no se imparte clase durante un periodo y esos
dias son laborables, el alumno o alumna tendra que acudir a su puesto de trabajo, aunque sea
por un dia, excepto si ha solicitado el dia o dias de permiso o por vacaciones.

Cuando, en el caso de quienes tengan concedida la realizacién del médulo de 2 horas, se
produjese un hecho causante que de origen a una licencia o permiso por el tiempo
indispensable que coincida, en todo o en parte, con la jornada lectiva del euskaltegi, el
personal estara obligado a acudir ese dia a su puesto de trabajo y realizar el tiempo no
cubierto por la licencia o permiso hasta alcanzar la jornada laboral ordinaria que tenga
atribuida.

Decimoquinta. - Justificacion de las faltas de asistencia a los cursos

A todos los efectos el centro donde se imparte el curso serd considerado como centro de
trabajo.

Consecuentemente, el alumno o alumna que acuda a algln curso en horario laboral debers
justificar todas las faltas de asistencia y puntualidad ante el/la responsable de su érgano judicial
o servicio, tal y como se hace con cualquier otra falta al centro de trabajo, ademas de hacérselo
saber a la Direccion de la Administracién de Justicia (Servicio de Euskera:




euskaradeialdiak@euskadi.eus ). Las guardias presenciales (se deberdn realizar integramente,
mientras que en las de guardias de disponibilidad se podrd asistir al euskaltegi), incapacidades

transitorias, consultas médicas, permisos de maternidad o paternidad, fallecimientos de
familiares o licencias similares, y necesidades del servicio puntuales no se contabilizardn como
falta de asistencia, pero se tendrdn que justificar también al Servicio de Euskera
(euskaradeialdiak@euskadi.eus) de la Direccién de la Administracién de Justicia.

El alumno o alumna que esté liberado/a debera notificar todas las faltas de asistencia y
puntualidad a la Direccidn de la Administracion de Justicia (euskaradeialdiak@euskadi.eus).

Decimosexta. - Aprovechamiento de los cursos

En relacién al aprovechamiento, en cada convocatoria se tendrdn en cuenta los datos relativos
al curso académico anterior y a la trayectoria académica de cada alumno/a. Si mediante esos
datos se detectara que en el desarrollo del proceso de aprendizaje hay una interrupcién (por
ejemplo; 2 cursos consecutivos en el mismo nivel, sin superar ninguna 'evaluacién) el Servicio
de Euskera de la Administracién de Justicia puede decidir denegar lo solicitado y otorgar otro
horario y médulo de aprendizaje con el objetivo de cambiar la dindmica del proceso de este y
darle un impulso.

En consecuencia, las solicitudes para el aprendizaje de euskera podran ser admitidas o denegadas
en base al nivel de cumplimiento de dicho aprovechamiento.

Asi, a los efectos de esta convocatoria se considerarad aprovechamiento no satisfactorio:

e Que durante el curso académico anterior la asistencia haya sido inferior al 80% de las
horas tedricas impartidas en los médulos de 2 horas —asi como en autoaprendizaje,
teniendo en cuenta el programa informatico y las sesiones de conversacion— e inferior
al 90% en los modulos de 5 horas.

e Que en relacién a la evaluacién y el aprovechamiento no se hayan cumplido los
siguientes requisitos:

> En el curso académico de una Gnica evaluacidn, superar dicha evaluacion.
- En el curso académico de 2 evaluaciones, superar 1 evaluacion. |
= En el curso académico de 3 evaluaciones, superar 2 evaluaciones.

Decimoséptima. - Incorporacion tardia
Teniendo en cuenta razones diddcticas y de organizacion, el alumno o alumna debera

incorporarse a clase el primer dia del curso. En casos excepcionales se aceptara la incorporacion
al curso hasta el quinto dia de clase en los cursos que suponen la liberacién total (5 horas y
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barnetegis), o hasta el décimo dia de clase, en el resto de cursos, siempre y cuando se haya
justificado debidamente (baja médica, permiso de maternidad, adopcidn o licencias similares).

Para ello, se deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Elalumno o alumna debera notificar con antelacién a la Direccién de la Administracion
de Justicia (Servicib de Euskera) que no se incorporara a principio del curso por alguno
de los motivos anteriormente citados.

b) Cuando el alumno o alumna se encuentre en disposicién de incorporarse al curso,
debera dar cuenta de ello a la Direccion de la Administracion de Justicia (Servicio de
Euskera).

Una vez transcurrido el plazo sefialado anteriormente, se dardn de baja las solicitudes de las
personas gque no se hayan incorporado al curso.

Decimoctava. - Abandono definitivo del curso

Cuando un/una alumno/a abandone el curso de manera definitiva después de haberlo
iniciado, debera cumplimentar y tramitar la “Notificacion: Abandono de los cursos de euskera”
(Anexo. 1V), envidndolo a la Direccién de Administracién de Justicia (Servicio de Euskera:
euskaradeialdiak@euskadi.eus) en el plazo de los 10 dias naturales siguientes.

Quienes en el curso académico anterior hayan abandonado sin justificar razonadamente, a
juicio de esta Direccién, los cursos de euskera, tanto de 2 como de 5 horas, no tendran opcién
de acudir a cursos en horario laboral; solamente podrén solicitar cursos en horario extra-
laboral.

La falta de comunicacién de la renuncia al curso o del abandono de este o la comunicacidn
una vez finalizado el plazo establecido, serdn causas de denegacién en el siguiente curso
académico. ‘

Decimonovena. - Cambio de destino

Si se produce el cese del/de la funcionario/a, deberd notificarlo a la Direccién de la
Administracién de Justicia (Servicio de Euskera) y podra seguir asistiendo al curso concedido
mientras permanezca en situacion de inactividad laboral. Sin embargo, si se incorpora
nuevamente al servicio activo en un puesto de la Administracién de Justicia, debera notificarlo
a la Direccion de la Administracion de Justicia (Servicio de Euskera:
euskaradeialdiak@euskadi.eus). La opcion de continuar con el curso se anhalizard conforme a

la nueva situacion y a los criterios de la convocatoria.
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En caso de traslado, comisiones de servicio o sustituciones verticales la persona no podra
incorporarse al curso que pueda corresponderle en su nuevo destino sin que previamente
haya sido debidamente autorizado y notificado por la Direccién de la Administracion de
Justicia (Servicio de Euskera). ‘ .

Vigésima. - Compensacion horaria

1. Quienes acudan a cursos de 2 horas en horario laboral podran disfrutar de una compensacion
horaria equivalente, con cargo al horario flexible. Se considerara horario laboral el de la franja
horaria que abarca de las 7:30 a las 17:00. A este respecto, se ha de proceder al cumplimiento
de la jornada efectiva diaria conforme a los criterios establecidos en el articulo 30 del
Acuerdo regulador de la equiparacion del personal funcionario al servicio de la
Administracién de Justicia en la Comunidad Auténoma de Euskadi con el personal funcionario
de la Administracion General Vasca.

2. Quienes acudan a los cursos en horario extra-laboral (a partir de las 17:00) podran disfrutar
de una compensacion horaria, siempre que cumplan los siguientes requisitos:
e Los cursos deben tener una intensidad minima de 8 horas lectivas semanales y
realizarse en euskaltegis homologados por HABE. ’
e Se exigira una asistencia minima a los cursos, segtn los criterios de |la base Decimosexta.
Aprovechamiento de los cursos.
e La compensacion sera de 5 dias laborales cudndo corresponda a todo el curso y a 2
dias si corresponde a un curso cuatrimestral. Dicha compensacién se tramita de oficio
y podré solicitarse a partir de finales de julio.

Vigesimoprimera. - Financiacion de los cursos

El personal que vaya a realizar el curso en horario [laboral o extra-laboral tendrd
subvencionado el coste integro de la matricula. Por lo tanto, no deberd efectuar ningtin abono
en el euskaltegi. Asimismo, la Direccion de la Administracion de Justicia se hara cargo de los
gastos de matricula y estancia en el internado.

En el caso de los cursos de autoaprendizaje, la Direccién de la Administracion de Justicia
asumira el 70% del coste y el 30% restante lo tendra que abonar el alumno o alumna al realizar
la matricula. Sin embargo, al final del curso si el aprovechamiento ha sido positivo en los
términos de la convocatoria, se le reintegrard el dinero abonado. Para ello, la persona
interesada debera enviar una solicitud por correo electrénico a euskaradeialdiak@euskadi.eus
junto al justificante de pago una vez finalizado el curso, dentro del plazo de tres meses.
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Quedardn fuera de la subvencion otros gastos tales como desplazamientos, material didactico,
etc.

ANEXO Il

Solicitud curso 2023/2024
ANEXO Il

Solicitud 2023 verano
ANEXO IV

Abandono de curso
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